
Aufgabenbereich: 

• ganzheitliche Pflege und Betreuung der BewohnerInnen, 
• Pflegeprozesse umsetzen und im Informationssystem dokumentieren, 
• Mitwirkung in der Gestaltung effektiver Arbeitsabläufe ausgerichtet an  

die Bedürfnisse der Heimbewohner, 
 

Sie bieten: 
• Freude am Umgang mit älteren Menschen und deren Angehörigen, 
• Einfühlungsvermögen, Kooperations– und Lernbereitschaft, 
• abgeschlossene Ausbildung als diplomierte Gesundheits– und Krankenpflegefachkraft, 
• bei Männern abgeschlossener Präsenz– oder Zivildienst, 
 

Wir bieten: 

• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit, 
• gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team, 
• Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung, 
• sechste Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr, 
• die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach dem Tiroler Gemeindevertragsbedienste-

tengesetz 2012; für die Position wird ein leistungsgerechtes Gehalt gewährt, das wir mit 
Ihnen im persönlichen Gespräch festlegen werden. 

 

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens  
Freitag, den 15.05.2026, 12:00 Uhr an die Gemeinde Kössen, oder per E-Mail an  
amtsleitung@koessen.gv.at.  
 
Auf § 2 des Gemeinde‐Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 

Der Bürgermeister 
 
 

 

 
Dipl. Päd. Reinhold Flörl, BA 

Stellenausschreibung 

diplomierte Gesundheits- & 
Krankenpflegefachkraft 
Sozialzentrum Kössen/Schwendt 

In der Gemeinde Kössen gelangt diese Dienststelle in Voll– oder Teilzeitbeschäftigung  

zum ehest möglichen Zeitpunkt zur Besetzung. 

mailto:amtsleitung@koessen.tirol.gv.at

