
Stellenausschreibung 

Gemeinde Kössen 

In der Gemeinde Kössen gelangt diese Dienststelle mit einem Beschäftigungsausmaß  

von 15 Wochenstunden (Mo. - Fr. von 14:00 - 17:00 Uhr) ehest möglich zur Besetzung. 

 

Aufgabenbereich: 

• Fachgerechte Reinigung von Klassen- und Gruppenräumen, Gängen,  
Sanitäranlagen usw. im Bildungszentrum der Gemeinde Kössen, 

Sie bieten: 

• Erfahrung in der professionellen Reinigung, 
• körperliche Eignung,  
• Teamfähigkeit, Einsatzfreude, Flexibilität und Serviceorientierung, 
• ausreichend gute Deutschkenntnisse, 
• bei Männern abgeschlossener Präsenz- bzw. Zivildienst, 
Wir bieten: 
• langfristige Anstellung, 
• ein engagiertes und kollegiales Team, 
• einen abwechslungsreichen und eigenverantwortlichen Aufgabenbereich, 
• sechste Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr, 
• die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeindevertragsbediensteten-

gesetzes 2012; für diese Postition wird ein leistungsgerechtes Gehalt gewährt, das wir 
mit Ihnen im persönlichen Gespräch festlegen werden.  
 

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 
Freitag, den 15.05.2026 12:00 Uhr an die Gemeinde Kössen, oder per E-Mail an  
amtsleitung@koessen..gv.at.  
Nähere Informationen erhalten Sie beim Amtsleiter Dr. Bernhard Penz (Tel. 05375/6201-10). 

Auf § 2 des Gemeinde‐Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes‐
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 
 

Der Bürgermeister 

 

 

 
Dipl. Päd. Reinhold Flörl, BA 

Reinigungskraft 

mailto:amtsleitung@koessen.tirol.gv.at

